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Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 
86/09, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12- pročišćeni tekst, 94/13, 152/14, 07/17 i 
68/18) – dalje u tekstu Zakona, članka 3. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u 
Osnovnoj školi Horvati i članka 8. Pravilnika o radu Osnovne škole Horvati, Zagreb, 
Horvaćanska 6 raspisuje 

 

NATJEČAJ 

ZA POPUNU RADNOG MJESTA 

 

1. DOMAR/KA  
- 1 IZVRŠITELJ/ICA, RAD NA NEODREĐENO PUNO RADNO VRIJEME ( 
40 SATI TJEDNO) 
Uvjeti: SSS- tehničke struke 
Posebni uvjeti: Uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja centralnog grijanja 
odnosno za ložača centralnog grijanja 

 

 
           
          
 
Kandidati su uz zamolbu dužni priložiti sljedeću dokumentaciju: 
 
-životopis 
-dokaz o stečenoj vrsti i razini obrazovanja 
-domovnicu 
-potvrdu  Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda/elektronički 
zapis o radno pravnom statusu) 



-uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak za kaznena djela iz 
članka 106. Zakona ( ne starije od 6 mjeseci) 
- uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja centralnog grijanja odnosno ložača 
centralnog grijanja prema posebnim propisima 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu dužni su u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
o tom statusu. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji ( NN 121/17) na natječaj su dužni, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članova njihovih obitelji ( NN 
121/17) - poveznica na Internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljav
anje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI
%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf 
Dokumentaciju slati u presliku. Nakon izbora, odnosno prije zasnivanja radnog 
odnosa, izabrani kandidat obvezan je dostaviti izvornike tražene dokumentacije. 
Kandidatom se smatra osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjava 
uvjete javnog natječaja. 
Kandidat prijavom na natječaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u 
svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama, za potrebe provedbe natječajnog 
postupka sukladno važećim propisima o zaštiti osobnih podataka. 
Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi 
Horvati koji je objavljen na web stranici Škole provest će se selekcijski postupak koji 
se sastoji od razgovora s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 
Kandidati će biti obavješteni o mjestu i vremenu selekcijskog postupka. 
Zamolbe s odgovarajućom dokumentacijom dostaviti u roku 8 dana od dana objave 
natječaja na odresu: Osnovna škola Horvati, Zagreb, Horvaćanska 6 (s 
napomenom : „Za natječaj“). 
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova. 
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neće se razmatrati. 
Obavijest o rezultatima natječaja biti će objavljena na mrežnim stranicama Škole. 
Natječaj je objavljen 16. 7. 2019. godine i biti će otvoren do 24. 7. 2019. godine. 
 
 

 
Ravnateljica 

mr. sc. Biserka Matić Roško 

	


